OBLIGACION 1
1. Presentar para aprobacion por parte del supervisor del contrato, un plan de
trabajo que incluya cronogramay entregables mensualmente.

PARTICIPAR EN LA REUNION DE EQUIPO DE BIENESTAR PARA PLANEACION
DE ACTIVIDADES.

ELABORAR CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES EJE PSICOSOCIAL MES DE ABRIL
2026
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